
220 
 

ний и умений, объективно оценивать качество своей подготовки, способствует раз-

витию познавательной и профессиональной мотивации, что соответствует общему 

вектору развития высшего образования. 
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Аннотация. В статье описываются интерактивные методы, использующиеся 

при обучении студентов дисциплине «Психиатрия, медицинская психология» на ка-

федре психотерапии с курсом ИДПО БГМУ, позволяющие повысить активность 

студентов, интерес к дисциплине, сформировать профессиональные компетенции, 

необходимые будущему врачу. 
Ключевые слова. Интерактивные методы обучения, медицинское образование, 

деловые игры, клиническое мышление, психиатрия. 
Реформы в сфере образования, здравоохранения, расширение информацион-

ного пространства подводят нас к поиску новых подходов в образовательном про-

цессе. В связи с пандемией Covid-19 дистанционное обучение прочно вошло в нашу 

жизнь. Но овладение врачебной специальностью, особенно изучение психиатрии и 

медицинской психологии невозможно без живого общения, переживания собствен-

ного опыта, диалога с преподавателем, пациентом и коллегами. Недостаточно пере-
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дать информацию студенту и проконтролировать усвоение знаний, важно перевести 

образовательный процесс в практическую плоскость, привить навыки и умения, не-

обходимые будущему врачу [1]. Образовательной платформой для усвоения и отра-

ботки практических навыков студентов являются практические занятия, которые 

проводятся на кафедре психотерапии с курсом ИДПО БГМУ с использованием раз-

личных интерактивных методов обучения. Эти методы позволяют повысить интерес 

к предмету, стимулировать активность студентов, сформировать необходимые про-

фессиональные компетенции. Непременным условием для работы в интерактивном 

режиме является создание на занятии раскрепощенной творческой дружеской атмо-

сферы, где преподаватель является и проводником знаний, и наставником, и модера-

тором, и супервизором. Арсенал интерактивных методов разнообразен, чаще всего 

применяем групповую дискуссию, клинический разбор, деловые игры, мозговой 

штурм, творческие задания. 
Групповая дискуссия, направленная на выработку группового решения, помо-

гает понять свой стиль взаимоотношений с коллегами, стратегию отстаивания лич-

ного мнения, учит работе в команде, слышать других, идти на компромисс. Тема 

дискуссии определяется тематикой практического занятия. В ходе работы группы, 

как правило выявляется 1-2 лидера, пассивные участники, эксперты. Студенты ис-

пользуют различную тактику для отстаивания своей позиции, иногда обнаруживают 

конфликтное поведение. Можно выделить супервизора, который наблюдает за груп-

повой динамикой и дает участникам обратную связь. Этот метод позволяет сформи-

ровать навык наблюдать, оценивать процессы и явления, подмечать паттерны пове-

дения людей, так необходимый в работе врача. В заключение дискуссии проводится 

обсуждение, обмен мнениями и чувствами, осознание и коррекция неадаптивного 

поведения и личностных установок студента. Кроме обучающего, подход носит и 

большой воспитательный потенциал. 
Неотъемлемой частью клинической дисциплины является клинический раз-

бор пациента [2,4], который проводится в форме демонстрации студентам препода-

вателем приемов установления контакта, расспроса, диагностики, диагностического 

заключения. Далее в интерактивном режиме, как правило в малых группах — по 3-4 
человека, студенты самостоятельно беседуют с пациентом, изучают жалобы, 

анамнез, психический статус, обсуждают полученный материал, устанавливают син-

дромальный и нозологический диагноз. В конце занятия представитель группы пре-

зентует результаты работы остальным студентам, которые тоже делятся своим виде-

нием больного, дискутируют, обсуждают диагноз, лечение, прогноз заболевания. 
Один из инструментов обучения - деловые или ситуационно-ролевые игры, 

которые дают возможность моделирования реальных ситуаций в процессе обучения 

[5]. Как наладить контакт с пациентом, в том числе и психически больным, побесе-

довать с родственниками, разрешить конфликтную ситуацию в коллективе. Выпол-

нение задания позволяет пережить собственный опыт, получить обратную связь, 

сформировать коммуникативные навыки, компетенции этики и деонтологии. 
Рабочая программа дисциплины включает в себя практическое занятие по 

изучению основных направлений и методов психотерапии, базовые навыки проведе-

ния которой необходимы врачу любой специальности. Студенты имеют возмож-

ность протестировать воздействие психотерапии на себе и с большим интересом 

участвуют в выполнении упражнений. В качестве демонстрации проводится сеанс 

индивидуальной и групповой психотерапии, техники гештальт-терапии, психодра-

мы, символдрамы, арттерапии. Это дает толчок к активизации процесса самопозна-

ния, личностного роста, учит понимать мотивы своего поведения, корректно и эф-

фективно взаимодействовать с коллегами и пациентами. Деловые игры активизиру-

ют творческие способности студентов, тренируют коммуникативные умения, усили-

вают интерес к профессии. 
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Заслуживает внимания такой интерактивный метод как Балинтовская группа. 

Метод направлен на коррекцию взаимоотношений врача и пациента, профилактику 

синдрома эмоционального выгорания [3]. Студенты, взаимодействуя с пациентами, 

испытывают психологические трудности, негативные эмоции. Проведение такой 

группы вооружает будущего врача инструментом, который можно успешно исполь-

зовать во врачебном коллективе для снятия психологического напряжения, получе-

ния ресурса и эмоциональной поддержки. 
В 2019-2020 учебном году на кафедре было проведено анкетирование студен-

тов 4 и 5 курса после изучения дисциплины «Психиатрия, медицинская психология» 

на предмет оценки студентами эффективности различных моделей и форм обучения. 

80 студентов (93%) из 86 опрошенных отметили наиболее полезными для себя кли-

нический разбор пациентов, работу в малой группе и групповую дискуссию. 
Таким образом, использование на практических занятиях со студентами ин-

терактивных методов расширяет возможности обучения, стимулирует интерес бу-

дущих врачей к предмету, позволяет эффективно формировать необходимые про-

фессиональные компетенции. 
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Аннотация. Представлены особенности дистанционного обучения студентов 

фармацевтического факультета Самарского государственного медицинского универ-

ситета на примере преподавания дисциплины «Формулярная система лекарственно-

го обеспечения» в электронной информационно-образовательной среде на платфор-

ме Moodle. Показано, что дистанционное обучение является альтернативой очному 
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